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Cambios en la web de la Subsecretaria de Gestiéon y Empleo Publico

La Direccién de Acciones Comunicacionales de la Subsecretaria informa que se realizaron cambios y adaptaciones
en la web para una mejor organizacion, optimizacion y accesibilidad de la misma.
A partir de ahora vas a poder encontrar las siguientes secciones:

© Seguridad Laboral: Prevencion y Régimen de Autoseguro
Piezas de difusion sobre seguridad e higiene en el dmbito laboral, asi como también toda la informacién
relacionada con el Régimen de Autoseguro.

© Tramites / Preguntas Frecuentes

« Autogestidn para trabajadores/as (Usuarios): guias para tramites como por ejemplo Licencias Médicas,
Asignaciones Familiares, Turnos de Examen Preocupacional, Juntas Médicas, entre otros.

e Gestion del Empleo Publico (Administradores): las personas a cargo de la administracion de personal
encontraran en esta seccion Planteles Basicos, Solicitud de perfiles y Boletin Digital.

 Preguntas Frecuentes: manuales y guias sobre diferentes tematicas.

© Proceso de Seleccidon de Personal

Accedé de manera directa a toda la informacién vinculada al “Reglamento de Proceso de Seleccion de
Personal para la cobertura interina de cargos con asignacidon de funciones jerarquizadas de Jefe/a de
Departamento y Subdirector/a”.

Toda la informacidn relacionada a Salud Ocupacional podras encontrarla en Manuales e Instructivos o en
Tramites / Preguntas frecuentes.

Recordamos que todas las piezas que se encuentran cargadas en la web podés descargarlas en tu pc o celular
para su difusion.



Curso sobre Proceso de Seleccion de Personal
para la Cobertura Interina de Cargos con Funciones Jerarquizadas

Desde la Direccién de Carrera Administrativa del Empleo Publico se informa el inicio del “Curso sobre Proceso
de Seleccion de Personal para la Cobertura Interina de Cargos con Funciones Jerarquizadas”.

Este curso estd especialmente disenado para trabajadores/as de la Administracion Pudblica Provincial que
desempenan roles especificos en los procesos de seleccion de personal. El curso es de inscripcidn exclusiva para
quienes vayan a formar parte de las Unidades Técnicas de Seleccion (tanto personal de la Direccion Delegada
Direccién Provincial de Personal -DDDPP- como autoridades y representantes gremiales), psicélogos/as que
realizaran las evaluaciones psicotécnicas, observadores/as del Ministerio de Mujeres y Diversidades, y personal
de las DDDPP que participe de las gestiones administrativas del proceso.

La capacitacion se desarrollard en modalidad virtual a través del aula del campus del IPAP, y tendra lugar
desde el 4 de noviembre hasta el 20 de diciembre de 2024.

Ante cualquier consulta comunicarse a carrera.dpep@gmail.com.

Recordatorio para armado de expediente de Juntas Médicas

Desde la Direccién de Operaciones e Informacién del Empleo Publico se requiere a las Direcciones Delegadas de
Personal, o quien haga las veces que, al momento de generar los expedientes para solicitud de Juntas Médicas,
recuerden adjuntar los certificados de aptitud psicofisica, sobre todo para aquellos/as agentes que los hayan
obtenido previamente a la existencia de SiAPe y dichas constancias se encuentren en los legajos fisicos.

Para mas informacion acceder a: Instructivo Juntas Médicas.

NORMATIVA

Implementacion Procesos de Seleccion de Personal en el marco del Decreto N° 24/2024

Por medio de la Circular N° 2/2024, que trata sobre laimplementacidn de los Procesos de Seleccidn de Personal
(PSP) en el marco del Decreto N° 24/2024, se comunica a todos los Organismos Sectoriales de Personal u
oficina que haga sus veces, que ya se encuentra operativo el mdédulo GICA (Gestidn Integral de Carrera
Administrativa) en el Sistema Unico Provincial de Administracién de Personal (SiAPe).

Los/as interesados/as pueden acceder desde la pagina de la Subsecretaria de Gestion y Empleo Publico a la web
Postulate, donde encontraran novedades sobre los Procesos de Seleccién en curso y a la normativa vigente. Alli
encontraran la informacion de manera centralizada lo que facilitard la tramitacion de los procesos, la
actualizacién constante y las herramientas para un mejor seguimiento del avance de los mismos.

Para mas informacidn pueden visitar la pagina de la Subsecretaria de Gestién y Empleo Publico o contactar a
la Direcciéon de Carrera Administrativa a través del correo: carrera.dpep@gmail.com.



Entrevistas médicas virtuales Direccion de Salud Ocupacional

Se comunica a todas las Direcciones Delegadas de Personal, o quien corresponda por medio de la
Resolucion N° 280/2024, el “Procedimiento para la realizacién de entrevistas médicas virtuales del
Departamento de Juntas Médicas, dependiente de la Direccién de Salud Ocupacional de la Subsecretaria de
Gestion y Empleo Publico”. Esta instancia tiene como objetivo la mejora y optimizacién en procesos de
administracion y gestion del personal.

De esta manera la entrevista virtual se realizara bajo la modalidad de video llamada y alcanzara a todas aquellas
personas dependientes de la Administracion Publica Provincial que residan a mas de 60 km de la ciudad de La
Plata y opten por dicha modalidad, mediante expresa conformidad a través del Portal del Empleado/a.

Cabe destacar que la aceptacion de la realizacion de una Junta Médica Virtual queda sujeta a revision del caso
por parte de los/as profesionales médicos de la Direccidon de Salud Ocupacional.

CAPACITACION

Programa Agentes del Estado

Con el objetivo de formar y capacitar alas y los trabajadoras y trabajadores del estado en el territorio bonaerense,
el Instituto Provincial de la Administracion Publica (IPAP) comunica que estan disponibles las nuevas capacitaciones
para brindarles posibilidades de desarrollo de acuerdo a las particularidades de cada territorio.

Al mismo tiempo en el marco del mes de la Salud Mental se comunica que estan abiertas las inscripciones al curso:
© Aportes desde la salud mental para operadores/as de las lineas telefdnicas:
herramientas para la atencién de la ciudadania
Para obtener mas informacidn sobre los demas cursos disponibles podés ingresar a:
© Propuesta de Capacitacion Virtual | Inscripciones al Programa Agentes del Estado

© Propuesta de Capacitacion Virtual | Inscripciones al Programa de Organismos municipales

Capacitacion en el ambito de Seguridad Laboral

En el mes de octubre la Direccidn de Seguridad Laboral dara inicio al dictado de una capacitacién destinada a las
y los responsables en materia de Salud y Seguridad en el trabajo, quienes fueron designados/as oportunamente
por las Jurisdicciones ante la Direccidon Provincial de Condiciones Laborales.

El ciclo incluye el desarrollo de los siguientes temas: Régimen de Riesgos del Trabajo de la provincia de Buenos
Aires; Cémo denunciar un siniestro laboral; Uso de aplicativo del Plan Anual de Prevencidn (Res. SRT N° 771/2013);
Gestidn de Auditorias SR; Primeros Auxilios y Reanimacion cardiopulmonar.
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